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 സമൂഹtിെn േkമtിനു േവ ി…………………………………………………………………………oരു 
്രടs് u ാkുവാനായി തീരുമാനിkുകയും ആയതിെn uേdശയ്വും, 
നിയമാവലിയും iതിനാൽ േരഖെpടുtുnു. 

 േമൽ ലkയ്സാkാൽkാരtിനായി ്രടsിെn മൂലധനമായി.............../- 
രൂപ സവ്രൂപിc് താെഴ പറയുn uേdശയ്ലkയ് ൾkായി oരു 
െപാതുകാരയ് ്രടs് രൂപീകരിkുnതായി iതിനാൽ വിളംബരം െചyുnു. 

1. ്രടsിെn കർtാkൾ: ഈ ആധാരtിൽ opി ി ുllവർ ്രടsികളും 
ഈ ്രടsികൾ രൂപീകരണ കർtാkളുമാണ്. ്രടs് േയാഗtിൽ 
ആവശയ്െമn് േതാnുn പkം ്രടsിൽ കൂടുതൽ ്രടsികെള 
േചർkാവുnതാണ്. 

2. ്രടsിെn രൂപീകരണം: ്രടsിെn കർtാവ്, ്രടsിെn 
്രപവർtനമൂലധനമായ............................................................./-രൂപ ്രടsിെn 
്രപാരംഭ്രപവർtന ൾkായി ്രടsികൾ വശം ൈകമാറുകയും ്രടsികൾ ടി 
തുക ൈകp ി ്രടs് കർtാവിെന േബാdയ്െpടുtുകയും താെഴ പറയുn 
uേdശലkയ്്രപാപ്തിkായി ്രടsികൾ ചുമതല ഏെ ടുkുകയും െചയ്തു. 



3. ്രടsിെn ഔേദയ്ാഗിക ആഫീസ്: ്രടsിെn ഔേദയ്ാഗിക ആഫീസ് iേpാൾ 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ൽ . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . ബിൽഡിംഗിൽ ആകുnു. 

4. ്രടsികൾ: ്രടsിെn കർtാവ് ചുവെട പറയുn ആൾkാെര 
്രടsികളായി iതിനാൽ നിയമിcിരിkുnു. 

5. ്രടsിെn uേdശം: ്രപധാനമായി ്രടs് രൂപീകരിkുnതിെn uേdശ ൾ. 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

5.2 ്രടsിെn ലkയ് ൾ: ്രപധാന ലkയ് ൾ . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ആകുnു. 

5.3 ്രടsിെn ്രപേയാജനം: ലാേഭc കൂടാെത വർ , വർg, ജാതി, 
ലിംഗേഭദമിലല്ാെത eലല്ാ േപർkും ഗുണപരമായ േസവനം. 

6. ്രടsിെn സവ്tുകൾ:  

e) ്രടsിെn സവ്tുkൾ iവയാകുnു. ്രടs് കർtാവ് ്രപവർtന 
 മൂലധനമായി ്രടsികൾ പkൽ നൽകിയതും ്രടsികൾ 
 ൈകp ിയതുമായ . . . . . . . . . .രൂപ. 

ബി) ഭാവിയിൽ ൈകവരിkുn sാവരജംഗമ സവ്tുkൾ. 

സി) ്രടsിെn ഫ ിേലk് ലഭിkുnതും, സവ്ീകരിkുnതുമായ തുക. 

ഡി) ്രടsിേലk് ലഭിkുn സംഭാവനകൾ, ്രഗാnുകൾ, സവ്മനsാെല 
 നൽകുn ഏതു രൂപtിലുllവയും 

i) സർkാരിൽ നിnും, സർkാരിെn iതര സംരംഭ ളിൽ നിnും, 
 ്രഗാnായും, െസാൈസ ികളിൽ നിnും, െതാഴിൽ സംഘ ളിൽ നിnും 
 ലഭിkുn സംഭാവനകൾ, 

eഫ്) ഏേതത് രീതിയിൽ ്രടsിേലk് ലഭിkുn സർvതും ്രടsിെn 
 സവ്tായിരിkും. 

 

 



7. ്രടsികളുെട േയാഗയ്തകൾ: 

e)  ്രടsി ........................................................ േയാഗയ്തയുllവരായിരിkണം. 

ബി) ....................... 

സി) ............................... 

8. ്രടsിെn നിnും aേയാഗയ്രാകുnത്: oരു ്രടsിൽ നിnും  
aേയാഗയ്നാകുnത് 

 e) സവ്മനsാെല ull രാജി 

 ബി) പാpരാകുക. 

സി) ്രടsിയുെട ്രപവർtനം ്രടsിെn േkമtിനു വിരുdമായതും,       
 ഭരണകാരയ്tിേലാ, ്രടsിെn സവ്tുkൾ ന മാകുn 
 തരtിലുllതാെണn് ഭൂരിപk aംഗ ൾ aഭി്രപായം 
 unയിkുേmാൾ 

9. ്രടsിെn ഭരണം:  

  ്രടsിെn ഭരണം േബാർഡ് ഓഫ് ്രടsിൽ നിkിപ്തമായിരിkുnു. aതിൽ 

 e) oരു മാേനജിംഗ് ്രടsി 

 ബി) േജായിn് മാേനജിംഗ് ്രടsി 

 സി) oരു െഡപയ്ൂ ി മാേനജിംഗ് ്രടsിയും മൂn് ്രടsികളും 

10. ്രടsികളുെട aധികാരം:  

 േബാർഡ് ഓഫ് ്രടsിനാണ് ്രടsിെn െപാതുനിയ്രnണവും, കൂടാെത 
താെഴ പറയുn aധികാര ളും. 

e) ഓേരാ സമയാസമയ ളിൽ ്രടsിെn ഫ ് ഓേരാ 
uേdശയ്സാkാൽkാരtിനായി നൽകുകയും ആയത് പരയ്ാപ്തമാേണാ 
en് വീkിkുകയും; 

ബി) ്രടsിെn ലkയ്സാkാൽkാരtിനായി sാവര സവ്tുkൾ േനടുക, 
aേതാെടാpം ്രടsിെn ്രപവർtനtിനാവശയ്മായ 
വരുമാനമാർg ൾ കെ tുക 



സി) ്രടsിെn േപർkുll sാവര വസ്തുkൾ വിൽkുക, 
പണയെpടുtുക 

ഡി) ്രടsിെn ലkയ്്രപാപ്തിkാവശയ്മായ ചിലവുകൾ നിർvഹിkുക, 
ഭരണപരമായ കാരയ് ൾ നിർvഹിkുക 

i) ്രടsിെn സവ്tുkൾ വിൽkുക, പാ tിന് നൽകുക, 
പണയെpടുtുക, ഏത് തരtിലുll സവ്tും വിൽkുക 

eഫ്)  ഏെത ിലും oരു ബാ ിേലാ/ ബാ ുകളിേലാ ്രടsിെn േപരിൽ  
akൗ ുകൾ തുട ുക, ടി akൗ ിൽ ്രടsിെn പണം 
നിേkപിkുക 

ജി) ്രടsിനു േവ ി ജാമയ്േtാടു കൂടിേയാ aലല്ാെതേയാ ബാ ുകളിൽ  
 നിേnാ, സർkാരിൽ നിേnാ, യൂണിേവഴ്സി ികളിൽ നിേnാ, 
 സർkാരിെn ഏെത ിലും ഏജൻസികളിൽ നിേnാ, സംsാന 
 സർkാരിൽ നിേnാ,  േക്രn സർkാരിൽ നിേnാ പണം കടമായി 
 വാ ുക 

ec്)  ്രടsിെn ലkയ്സാkാൽkാരtിനുll ്രപവർtനtിനാവശയ്മായ 
 ജീവനkാെര നിയമിkുക 

ഐ) ്രടsിെn ്രപവർtനtിനാവശയ്മായ eലല്ാ ചിലവുകളും 
 നിർvഹിkുക 

െജ) ്രടsിെn ്രപവർtന ൾk് eതിെര u ാകുn eലല്ാ തരം 
 ്രപവർtന െള േനരിടുകയും, aതിേnലു ാകാവുn 
 േകsുകളുമായി ബnെp  വkാലtുകൾ, സതയ്്രപസ്താവനകൾ 
 enിവ opി ് നൽകുക, തർk ളിൽ മdയ്sതേയാെട 
 പരിഹരിkുക 

െക) ്രടsിെn ്രപവർtനtിനാവശയ്മായ ൈബലകേളാ, നിയമാവലിേയാ, 
 atരtിലുllവ u ാkുnതിന് oരു ്രപേതയ്ക േബാഡിെയ 
 രൂപീകരിkുക aഥവാ ്രപേതയ്ക കm ികൾ രൂപീകരിkുക 

eൽ) ്രടsിെn ലkയ്്രപാപ്തിkായി ലഭിkുn സംഭാവനകൾ സവ്ീകരിkുക 

eം) ഏെതാരു താൽkാലിക കm ികേളയും രൂപീകരിkുക 

 



11. ്രടsികളുെട േയാഗ ൾ: 

e) ്രടsികളുെട േയാഗ ളിൽ മാേനജിംഗ് ്രടsിയായിരിkും adയ്kൻ 
 ടിയാെn aഭാവtിൽ േജായിn് മാേനജിംഗ് ്രടsിയും, 
 iരുവരുേടയും aഭാവtിൽ ്രടsികൾ തിരെ ടുkുn oരു 
 ്രടsിയായിരിkും adയ്kൻ   

ബി) ്രടsികളുെട മീ ിംഗ്, മാേനജിംഗ് ്രടsിേയാ, മാേനജിംഗ് ്രടsി 
 aധികാരെpടുtുn ്രടsിേയാ ആയിരിkും വിളിcു കൂ ുnത്. 

സി) ്രടs് മീ ിംഗിൽ കുറ ത് 4 േപെര ിലും ഹാജരാകണം. 

ഡി) േവാെ ടുp് u ാകുn േവളയിൽ ഭൂരിപkം oരു ഭാഗtിനും 
 u ാകാതിരിkുേmാൾ adയ്kനും േവാ ് േരഖെpടുtാം. 

12. തീരുമാന ൾ: 

േബാർഡ് ഓഫ് ്രടsിെn മീ ിംഗുകളിലുll തീരുമാനtിേnൽ 9-◌ാ◌ം 
ഖ ിക ്രപകാരം നിkിപ്തമായ aധികാര ്രപകാരം ്രടsികൾk് 
ഭൂരിപkം തീരുമാനെമടുkാവുnതാണ്. 

13. േകsുകൾ 

 ്രടsിെന സംബnിc eലല്ാതരം േകസുകളും മാേനജിംഗ് ്രടsി 
നടേt താണ്. 

14. ആധാര ൾ നടtുക 

eലല്ാതരം കരണ ൾ, ആധാര ൾ enിവ ്രടsിനു േവ ി നടtുnത് 
മാേനജിംഗ് ്രടsിയും, േജായിn് മാേനജിംഗ് ്രടsിയും, െഡപയ്ൂ ി മാേനജിംഗ് 
്രടsിയും കൂ ായി മാ്രതം 

15. കണkുകളും aവയുെട പരിേശാധനയും 

e) ്രടsിെn eലല്ാതരം വരുമാനtിേnയും ചിലവുകളുേടയും ശരിയായ 
 കണkുകൾ സൂkിേk താണ്. 

ബി) ്രടsിെn കണkുക ഏ്രപിൽ 1 ൽ ആരംഭിkുnതും മാർc് 31 ൽ 
 aവസാനിkുnതുമായ സാmtിക വർഷtിെn 
 aടിsാനtിലാണ്. 



സി) ്രടsിെn വരവ് െചലവ് സംബnിc oരു റിേpാർ ും ഓേരാ 
 വർഷവും തുട ി 6 മാസtിനുllിൽ ്രപസിdീകരിേk താണ്. 

ഡി) േബാർഡ് ഓഫ് ്രടsിന് നിേയാഗിkുn oരു ചാർേ ർഡ് akൗ n് 
 eലല്ാ വർഷവും ്രടsിെn വരവ് െചലവ് കണkുകൾ ആഡി ് 
 െചയ്ത് aതിെn ആഡി ് േs ്െമnും, ആഡി റുെട റിേpാർ ും 
 സഹിതം േബാർഡ് ഓഫ് ്രടsീസിൽ aംഗീകാരtിനായി 
 സമർpിേk താണ്. 

16.  ബാ ് akൗ ്: 

മാേനജിംഗ് ്രടsിയും, െഡപയ്ൂ ി മാേനജിംഗ് ്രടsിയും കൂ ായി ബാ ് 
akൗ ് പരിപാലിേk താണ്. 

17.  നിയമ ളുേടയും, ൈബലാകളുേടയും േഭദെpടുtൽ: 

്രടsിെn നിയമ ളും, ൈബലകളും േഭദെpടുtുവാേനാ, 
കൂ ിേcർkുവാേനാ േബാർഡ് ഓഫ് ്രടsിസിന് പൂർ  
aധികാരമുllതാണ്. enാൽ ഈ േഭദെpടുtലുകൾ iൻകം ടാക്സ് 
കmീഷണറുെട aംഗീകാരtിന് വിേധയമായിരിkണം. 

18. വരുമാനtിേnയും ്രടs് ഫ ിേnയും പരിപാലനം: 

1961 െല iൻകം ടാക്സ് ആക്ടിെല െസkൻ  1391). െസkൻ 11(5) െല 
നിബnനകൾ ്രപകാരേമാ, കാലാകാല ളിലു ാകുn നിയമ ൾk് 
വിേധയമാേയാ മാ്രതേമ ്രടsിെn  ഫ ് േബാർഡ് ഓഫ് ്രടsീസിന് 
iളകുnേതാ, iളകാtേതാ ആയ സവ്tുkളിൽ ്രടsിെn uേdശയ്ലkയ് 
്രപാപ്തിkു േവ ി വിനിേയാഗിkാൻ aധികാരമുllൂ. 

19.  ്രടsികൾkുll േവതനം: 

്രടsികൾk് യാെതാരു േവതനവും ലഭിkിലല്. enാൽ aവരുെട ൈകയിൽ 
നിnും ്രടsിനു േവ ി ചിലവാകുn തുക ്രടsിൽ നിnും മടkി ലഭിkും. 
്രടsിെn eലല്ാ  തരtിലുll വരുമാന ളും, പലിശയും ്രടsിെn 
uേdശലkയ്്രപാപ്തിkായി മാ്രതം വിനിേയാഗിേk താണ്. 

 

 

 



20. നേ ാtരവാദിതവ്ം (ന പരിഹാരം) 

്രടsികളുെട a്രശd കാരണം ്രടsിനു ാകുn ഏെതാരു ന ൾkും, 
്രടsികളുെട ്രപവർtനtലു ാകുn േകസുകൾ, ന ൾ enിവയ്k് 
ബnെp  ്രടsി നേ ാtരവാദിതവ്ം വഹിേk താണ്. 

21. മാ ാെനാkാt (aവസാനമായ)  

 ഈ ്രടs് oരിkലും മാ ാെനാkാtതാണ്. 

22. ്രടsിെn ്രപവർtന ൾ: 

്രടsിെn ്രപവർtന ൾ iൻഡയ്യിലും, േക്രnഭരണ ്രപേദശ ളിലും 
മാ്രതേമ പാടുllൂ. വിേദശ രാജയ് ളിൽ ്രടsിെn ്രപവർtന ൾ പാടിലല്. 

23. പിരിcുവിടൽ 

്രടs് പിരിcുവിേട  സാഹചരയ്tിൽ ്രടsിന് aവേശഷിkുn മുതൽ 
സമാന uേdശ ലkയ് ളുമായി ്രപവർtിkുn oരു ്രടsിേലേkാ, oരു 
സംഘടനയിേലേkാ ലഭിkുnതാണ്.  

24. ്രടsിെn നടപടി്രകമ ൾ 

്രടsിെn ഭരണഘടനയിെല aപാകതകൾ ്രടsിെn നടപടി ്രകമ െള 
ഭരിkലും ബലെpടുtിലല്. 

25. േശഷിp്: 

iതിൽ പറയാt ഏത് കാരയ് ളും 1961 െല iൻഡയ്ൻ ്രടs് ആക് ിെല 
ച ൾk് വിേധയമായിരിkും. 
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